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	Kính gửi:


	……………………………………………………………………………………………………………………

	
	……………………………………………………………………………………………………………………


Thực hiện Công văn số 579/LĐLĐ ngày 19/10/2015 của LĐLĐ Thành phố về việc chăm lo cho CNVCLĐ Tết Nguyên đán Bính Thân năm 2016;

Để chăm lo tốt đời sống vật chất và tinh thần cho đoàn viên, CBCCVCLĐ trong dịp Tết Nguyên đán Bính Thân năm 2016, Ban Thường vụ Công đoàn Viên chức Thành phố yêu cầu các CĐCS thực hiện tốt một số nội dung sau:

 1. Quan tâm nắm tình hình tư tưởng, đời sống và giải quyết kịp thời những kiến nghị của đoàn viên, CBCCVCLĐ, đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp chính đáng cho đoàn viên, CBCCVCLĐ. Các CĐCS khối doanh nghiệp tham gia với người sử dụng lao động triển khai thực hiện nghiêm Nghị định 122/2015/NĐ-CP của Chính phủ quy định mức lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc ở doanh nghiệp.

2. Chủ động phối hợp với Thủ trưởng cơ quan, đơn vị, Giám đốc doanh nghiệp chăm lo đời sống cho CBCCVCLĐ, đảm bảo 100% đoàn viên, CBCCVCLĐ được đón Tết với tinh thần vui tươi, phấn khởi, an toàn và tiết kiệm.

3. Phối hợp với chính quyền, chuyên môn tổ chức thăm hỏi tặng quà cho đoàn viên, CBCCVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn, gia đình chính sách.

4. Tham gia với người sử dụng lao động, thủ trưởng cơ quan, đơn vị phân công CBCCVCLĐ trực Tết đảm bảo tuyệt đối an toàn cho người và tài sản của cơ quan, đơn vị, đảm bảo an ninh trật tự xã hội, an toàn giao thông và phòng chống cháy nổ.

* Về việc trợ cấp khó khăn nhân dịp Tết nguyên đán Bính Thân năm 2016
Thực hiện Chương trình công tác xã hội của Công đoàn Viên chức thành phố Hà Nội; căn cứ Quy chế “Quản lý, điều hành và sử dụng Quỹ xã hội” và số đoàn viên CĐCS tham gia đóng góp Quỹ xã hội với Công đoàn Viên chức Thành phố, Ban Thường vụ Công đoàn Viên chức Thành phố phân bổ chỉ tiêu cho CĐCS xét chọn những CBCCVCLĐ đang công tác tại đơn vị có hoàn cảnh khó khăn đặc biệt để đề nghị Công đoàn Viên chức Thành phố xét trợ cấp nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Thân năm 2016 như sau:

- Số suất trợ cấp đơn vị được phân bổ: ………….. suất

- Mức trợ cấp: 500.000đ/suất (Năm trăm nghìn đồng/suất)

Nhận được Công văn này, yêu cầu các CĐCS trực thuộc chủ động báo cáo cấp ủy Đảng, phối hợp với chuyên môn, tổ chức triển khai thực hiện việc chăm lo cho đoàn viên, CBCCVCLĐ trong dịp Tết nguyên đán Bính Thân năm 2016, báo cáo kết quả công tác chăm lo Tết về Công đoàn Viên chức Thành phố trước ngày 25/01/2016 (theo biểu mẫu 01) và xét chọn, lập danh sách các đối tượng đề nghị được trợ cấp (theo biểu mẫu 02), gửi về Công đoàn Viên chức Thành phố trước ngày 10/01/2016 (Quá thời gian nêu trên, nếu đơn vị không có đề nghị về Công đoàn Viên chức Thành phố, coi như đơn vị không có nhu cầu.)
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- Công đoàn Viên chức Việt Nam;

- Các CĐCS trực thuộc; 
- Lưu: CĐVC TP.
	(đã ký)
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